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ROLES OFICINA DE CONTROL INTERNO ACTIVIDAD PRODUCTOS HESO
PORCENTUAL

Convocar a los i del C itucional de Coordi de Control Interno y proponer orden i 4
del dia
1. LIDERAZGO ESTRATEGICO Asistir a Comites Institucionales y Sectoriales 1 4
20% Implementar retos de Plan Cuatrienal de Auditoria Interna 2023-2026. 4 s
Realizar seguimiento formalizacién del Empleo Publico en la Unidad. 1 4
Asesorar y acompafiar ala Alta Direccion, lideres y cogestores en la implementacién de un sistema ) 10
efectivo de Control Interno en la URT
oo |cenerar conceptos técnicos juridicos por demanda, en temas transversales para fortalecimiento del N
Sistema de Control Interno.
20%
Ejecutar actividades en el marco dela Estrategia de Fomento y transformacion de la cultura del Control 1
. § : 12 10
Programar de Gerencia Efectiva
Realizar seguimiento Plan de Mejoramiento CGR - SIRECI 1 4
Realizar seguimiento Plan de Mejoramiento a la Comision Legal de Cuentas. 1 4
Consolidar y reportar Informe Cuenta Anual Consolidado para la Contraloria General de Ia Repiiblica 1 4
Verificar y/o transmitir reportes a la CGR, que se listan:
- Acciones de repeticion (semestral)
oo |-Piande mejoramiento (semestral) 18 4
oot I administracion PUbli
) - Gestion Contractual (mensual)
Emitir certif junto de Obras Civiles in Uso con el Director General (mensual) 12 2
Identificar segin el Plan de vigilancia de Control Fiscal de la CGR, las visitas programadas a la URT e i i
informar y coordinar con la Administracion
Reportar al Sistema de Alertas de Control Interno (SACI)
“De evaluacion p iti fiscal, asf como la ejecucién 1 1
del Programa Anual de Auditorfas.
Elaborar informes de Ley y presentar recomendaciones para el fortalecimiento del SCI en al URT 2 10
4. EVALUACION Y SEGUIMIENTO
20%
y formular el del SCI en al URT 19 10
Adoptar las mejores practicas de auditoria interna para el i I del i s
y consultoria como tercera linea.
5. EVALUACION DE LA GESTION DEL RIESGO
Realizar auditorias internas a | v das bajo en enfoque en B 15
riesgos.




